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§89     KS2026/103 

 
Antagande av OPF-KR 26 (omställningsstöd, pension och 
familjeskydd för förtroendevalda i kommuner och regioner)  

Beslut 
Arbetsutskottets förslag till kommunstyrelsen 
Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige antar bestämmelser om 
omställningstöd, pension och familjeskydd för förtroendevalda i kommuner och 
regioner (OPF-KR 26) i enlighet med förslag från Sveriges kommuner och 
regioner (SKR). 
   
  
 

Ärendet 
OPF-KR 26 är ett uppdaterat regelverk för omställningsstöd, pension och 
familjeskydd för förtroendevalda i kommuner och regioner, framtaget av SKR. Det 
ersätter tidigare regelverk (OPF-KR 25, OPF-KL 18/14) och rekommenderas gälla 
från och med 15 oktober 2026, i samband med den nya mandatperioden. 
  
Ett förtroendeuppdrag inom kommuner och regioner utgör en viktig del av den 
demokratiska strukturen och medför behov av anpassade villkor. OPF-KR 26 
innehåller bestämmelser om omställningsstöd, pensionsbestämmelser och 
familjeskydd för förtroendevalda som avses i 4 kap. 1 § kommunallagen. 
Bestämmelserna antas lokalt av fullmäktige i kommun, region eller kommunal-
förbund och utgör ett samlat regelverk som tydliggör de förtroendevaldas villkor 
och trygghet under och efter tiden som förtroendevald. Bestämmelserna i OPF-
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KR 26 ska underlätta och möjliggöra för förtroendevald att förena arbetsliv och 
uppdrag och bestämmelserna har i möjligaste mån anpassats till de pensions- 
och omställnings-avtal som gäller för anställda inom kommuner, regioner och 
kommunalförbund. 
  
Sveriges Kommuner och Regioners styrelse har i december 2025 antagit förslag 
till nya bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd till 
förtroendevalda (OPF-KR) för att kunna tillämpas på förtroendevalda som 
tillträder ett (eller flera) uppdrag efter valet 2026 eller senare. Den nya versionen 
benämns OPF-KR 26. Förslag till OPF-KR 26 är utformat med utgångspunkt att 
ett förtroendeuppdrag inom kommuner och regioner utgör en viktig del av den 
demokratiska strukturen och därför kräver särskilda villkor anpassade för 
uppdraget. OPF-KR 26 är fortsatt indelat i fyra kapitel; inledande bestämmelser, 
omställningsstöd, pensionsbestämmelser samt familjeskydd. Förslaget innehåller 
i korthet följande förändringar: 
  
Kapitel 2, bestämmelser om omställningsstöd för förtroendevalda.  
En ny § 2a införs som ger rätt till att neka omställningsstöd om den 
förtroendevalde döms till fängelse i två år eller mer. Tid i uppdrag hos annan 
uppdragsgivare som tillämpar OPF-KR 26 eller tidigare får tillgodoräknas vid 
beräkning av kvalifikationstid för ekonomiskt omställningsstöd samt förlängt 
ekonomiskt omställningsstöd. Samordningsreglerna gällande ekonomiskt 
omställningsstöd samt förlängt ekonomiskt omställningsstöd förändras i §7. 
Omställningsstöden föreslås samordnas med all förvärvsinkomst och/eller annan 
inkomst från och med det första året med omställningsstöd. Av administrativa 
skäl föreslås att från samordningen undanta ett fribelopp som per månad 
motsvarar en tolftedel av samma års prisbasbelopp.  
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Kapitel 3, pensionsbestämmelser  
Belopp understigande 250 kronor avseende ett kalenderår utbetalas inte. I 
tidigare versioner av OPF-KR justerades beloppet årligen genom indexering, men 
denna rutin har av administrativa skäl tagits bort. En möjlighet till kortare 
utbetalningstid av pensionsbehållningen om minst 10 år har införts. Tidigaste 
ålder för uttag av pensionsbehållning har justerats till 62 år. En regel om 
automatisk utbetalning av pensionsbehållningen vid 70 år har också införts. Detta 
för att pensionsbehållningen inte ska glömmas bort. Sambobegreppet förtydligas 
med hänvisning till sambolagen i § 11, efterlevandeskydd. 2025-12-19 3 (4) 20  
Kapitel 4, familjeskydd vid förtroendevalds dödsfall  
I §3 införs en regel om att endast ett helt familjeskydd kan falla ut oavsett om 
man har flera uppdrag hos flera uppdragsgivare. I ny anmärkning till § 4 har 
sambobegreppet förtydligats.  
Kommentaren till OPF-KR 26  
Kommentaren till OPF-KR 26 har reviderats i syfte att förtydliga och öka dess 
vägledande funktion.  
Övrigt  
En uppdaterad försäkringsteknisk bilaga med nya delningstal har införts och 
ersätter den tidigare från 2014. Bilagan har moderniserats och beskriver bland 
annat hur pensionsbehållningen ska räknas upp i högre åldrar. SKR 
rekommenderar att lokalt antagande av OPF-KR 26 görs med 
ikraftträdandedatum tidigast från och med 15 oktober 2026. OPF-KR 26 är 
utformat för tillämning hos respektive kommun och region. För att äga giltighet 
krävs ett lokalt antagande av bestämmelserna. 
  
Kommunfullmäktige fattar slutligt beslut i ärendet.  
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Kommunstyrelseförvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsen föreslår att kommunfullmäktige antar bestämmelser om 
omställningstöd, pension och familjeskydd för förtroendevalda i kommuner och 
regioner (OPF-KR 26) i enlighet med förslag från Sveriges kommuner och 
regioner (SKR). 
  
Beslutsgång 
Ordföranden frågar om förslag till beslut kan antas och finner att så sker. 
  

Beslutsunderlag 
 Antagande av OPF-KR 26 

Skickas till 
Kommunstyrelsen 

Paragrafen är justerad 
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